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Macchinari. Commessa da 4 milioni a SmiGroup per fornire l'acqua ai fedeli

La ripresa passa dalla Mecca

L’azienda bergamasca revoca la Cig grazie ai nuovi ordini

La Mecca batte la cassa integrazione

SmiGroup ottiene una commessa da 4 mitioni, pagata dal Re saudita, per
fornire 'acqua ai milioni di fedeli che frequentano la Mecca (nellafoto),-

citta sacradell'Islam. Con questo e altri ordini imprevisti, tre quarti dei

200 addetti per i quali erastatarichiesta la Cassa integrazionevengono .
richiamati in azienda. La societa bergamasca, 110 milioni di ricavi, punfaa
chiudereil 2009 in linea con 'anno precedente.” Fabrizio Calvo » pagina 8
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wms Trailg6 Paesiincuigia
esporta, da poco SmiGroup
annovera da poco I'Arabia
Saudita. «Fraun mese - spie-
gaFabio Chiesa, responsabi-
le Innovazione del gruppo
metalmeccanico di San Gio-
vanni Bianco (Bergamo) -
sara inaugurato a La Mecca
un nostro irhpianto per I'im-
bottigliamento, in contenito-
ri da cinque litri, diacqua da
distribuire ai milioni di mu-
sulmani che, ognianno, van-
noinpellegrinaggionellacit-
tasanta dell'Islam».

Una commessa del valore
di 4 milioni, voluta e pagata
dalre saudita. Manon é'uni-
ca nota positiva per I'azien-
dabergamasca (circa110 mi-
lioni di ricavi nel 2008), tra i
leader mondiali nellaprodu-
zione di macchine d’imbal-
laggio tecnologicamente
avanzate per il settore food
& beverage. «Altri interes-
santi ordini - spiega Chiesa
- sono arrivati dall’Egitto e
dallaLibia. Anche il Messico
sta dando buone risposte.
Per non parlare della Tur-
chia, dove quest’anno contia-
mo di fatturare 21 milioni: il
nostro nuovo recordx».

Segnali che contribuisco-
noarasserenare glianimido-
po che, ad aprile, I'azienda
aveva programmato tre me-
si(damaggioaluglio) dicas-
saintegrazione per 200 ope-
rai(suuntotaledioltre mez-
zo migliaio di dipendenti), a
causadel calo delle commes-
se. Contrazione che non ha
avuto tempo di ripercuoter-
si sui conti del primo trime-
stre, chiuso con ricavi per
circa28 milioni.

«E, invece, ironia della
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sorte - sottolinca Chiesa -
dopo il primo giorno di Cig
abbiamo cominciato a rice-
vere ordini. I cui ristretti
tempi di consegna ‘hanno
avuto due effetti: sospensio-
ne della cassa per tre quarti
degli addetti per cui era sta-
ta prevista e prolungamen-
to del periodo lavorativo fi-
noalla fine della primasetti-
mana di agosto, solitamente
quella che davail via alle fe-
riec estive.

Manonsono queste le uni-
chenovitarelative all’artico-
lato Gruppo industriale
(quattro divisioni e due con-
trollate) dellaval Brembana.
Dopo il recente avvio dei la-
vori per realizzare SmiLab -
il poloscientifico-tecnologi-
co di Gruppo che sorgera a

SanPellegrino ein cuisaran-
no occupate una settantina
di persone, fra periti e inge-
gneri, che faranno ricerca in
svariati, oltre che strategici,
ambiti qualimeccanica, clet-
tronica, meccatronica, fisi-
ca, chimica, ingegneria, eco-
logia, statistica ed economia
- l'azienda ha deciso di dar
vita a SmiAcademy, una
scuolainternadiiperspecia-
lizzazione sia per dipenden-
ti sia per giovani diplomati,
in particolare per quelli
dell'Istituto Turoldo di Zo-
gno. «A ottobre - spiega
Chiesa - prenderail viail pri-
mo corso, imperniato sulla
Gestione degli impianti di
produzione, che sar3 aperto
ad un massimo di dieci per-
soney». Sempre in quest’am-
bito, nel frattempo, Smi-
Group ha avviato una colla-
borazione col dipartimento
di Meccanica del Politecni-
co di Milano e col Centro
universitario di calcolo di
Bologna. Come sottolinea
L
Fabio Chiesa «siamo inoltre
riusciti a entrare in uno dei
pool-quelloallacuitestac’e
il tedesco Fraunhofer (il piu
importante centrodiricerca
curopeo, quello dove é nato
I’'Mp3, ndr) - che concorrera
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al 7° Programma europco.
Entro fine mese presentere-
mo con i nostri partner un
progetto per la ricerca
nell’ambito dei sistemi laser
cnanotecnologie».

Il processo di posiziona-
mento dell’azienda in ambi-
tistrategici havisto, tre setti-
mane fa, la costituzione «di
SmiEnergie - dice Chiesa -,
la cui missione consistera
nella costruzione di sistemi
per produrre encrgia, con
particolare attenzione al fo-
tovoltaico. Neonata anche
ladivisione SmiPall, che ope-
reranelsettorc dellapalletiz-
zazione, e che debuttera a
settembre a Monaco di Ba-
viera, dove & in programma
la pilt importante fiera del
settore».

Per far fronte a questo di-
namismo - «l’unica ricetta
possibile in questa congiun-
tura», commenta il presi-
dente Paolo Nava - I'azien-
da ha fatto e sta facendo in-
vestimenti per una decina
dimilioni.

Uno sforzo solo in parte
riconosciuto dalla menzio-
ne speciale che SmiGroup
ricevera a novembre, in oc-
casione della cerimonia del
Premio imprese per I'inno-
vazione 2009, bandito da
Confindustria.
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P PRESIDENTE
SMIGROUP

Strategfa. Il forte
dinamismodet gruppo é
l'unica ricetta possibile,
secondo il presidente, per
fronteggiare in modo
efficace questa difficile fase

Fabio

Chiesa

RESP. INNOVAZIONE
SMIGROUP

Academy. L"azienda dellaval
Brembana stainvestendo
anche nellaformazione; ha
creato ta SmiAcademy, una
scuolainternadiiper
specializzazione

LA CONSISTENZA

110 milioni
1ricavi2008

SmiGroup ha chiuso l'ultimo
esercizio a quota 110 milioni
dieuroed étraileader
mondiati nella produzione di
macchine per 'imballaggio
21 milioni

I peso della Turchia

Le prospettive 2009

sul mercato turco sono
molto positive, e l'azienda
prevededitoccareil record
difatturato

RegloneLombardiaha reagitoprontamenteallcrisicon azioni
tavure dalle imprese, delLavoratori e delle oro famiglie.
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