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Oltre 1200 giovani hanno frequentato, dal 1982 a oggi, i corsi post-diploma della Sistemi Formativi Aziendali 
e sono oggi tecnici, quadri, dirigenti nell’industria bergamasca.

Da dieci anni la Sistemi Formativi Aziendali si occupa inoltre della formazione dei neo assunti 
e della formazione continua dei dipendenti, a tutti i livelli.

Nel 2007 sono 983 i collaboratori aziendali che hanno frequentato i corsi di aggiornamento.

SONO QUESTI I NOSTRI RISULTATI

Siamo proiettati verso il futuro e verso nuove best practice per la nostra scuola: 
il Polo Formativo della Meccatronica e l’Apprendistato Alta Formazione.

Quali sono le condizioni per il loro sviluppo?

Bergamo, 14 maggio 2008 ore 17.00

È necessario annunciare la propria partecipazione all’indirizzo: gbonini@unindustria.bg.it


