VY CONFINDUSTRIA BERGAMO
Unione degli Industriali della Provincia

24121 Bergamo — Via G. Camozzi 70 — E-mail unione_industriali@confindustria.bg.it — http://www.confindustria.bg.it

AL PRESIDENTE DELL’ASSOCIAZIONE

DOMANDA DI AMMISSIONE
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con sede legale in ..o . CLALPL o VA e N L el

sede amministrativa in .............cociiii . CLAP. o ViAo . N el

stabilimento sito in ... CLALPL o VA e N te

stab. e/o filiale sito in.......c.cooiiiiiiii i CLALPL oo VA i NS tel

LS o JOR =1 N

Iscritta alla Camera di ComMmMErcio di .......oouitiiiit it it it e et et s et e e e e e e e e e CODL REA

Codice FisSCale ... it it i e e e e e e PATEIEA TV e e

CHIEDE

nella persona del proprio Legale RappPresentante ... ..o i i s et et et et et e e s oee e oee eet eet e e e e e e et e e e e

di essere ammessa nel gruppo di categoria di Confindustria Bergamo (spazio riservato a Confindustria

Bergamo)

L D T Tl T B ol W - U VA - Vo - = N

« Dichiara che il Contratto Nazionale applicato (C.C . N. L) I it i it et oot et et et et e s oot et et et e e s e e e et eet et e e e s

e che il numero dei dipendenti in forza & cosi suddiviso:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEG. OPERAI CFL PART TIM APPREN INTERIN

TOTALI

. Dichiara inoltre di aver preso atto dello STATUTO SOCIALE, del CODICE ETICO e della CARTA DEI VALORI ASSOCIATIVI, in particolare

degli articoli n® 3, 6, 7, 8, 9, 10, 12 (riportati a tergo) e si impegna a rispettarne le disposizioni.

e Allega autodichiarazione sui requisiti di ammissione alla Piccola Industria.

RISERVATO CONFINDUSTRIA BERGAMO

Cat. ....o.oonl Sett. .......... N

Data...co oo ie e In fede

Timbro e firma

COPIA RISERVATA A CONFINDUSTRIA BERGAMO



mailto:unione_industriali@confindustria.bg.it
http://www.confindustria.bg.it/

r~ CONFINDUSTRIA BERGAMO

Unione degli Industriali della Provincia

ESTRATTO DELLO STATUTO SOCIALE

ART. 3 - Possono aderire a confindustria bergamo come soci effettivi:

A) Le imprese, con sede legale nella provincia, che svolgono attivita dirette alla produzione e alla commercializzazione di beni
e/o servizi con un’organizzazione di tipo industriale e che si riconoscono nei valori del mercato e della concorrenza,
nonché le imprese, con sede legale diversa, che abbiano comunque in provincia stabilimenti o cantieri e/o attivita
sussidiarie di filiale o deposito, secondo quanto previsto dallo specifico regolamento confederale.

B) Le imprese, con sede legale nella provincia, che operano in settori di mercato in via di liberalizzazione o il cui capitale sia
detenuto in misura superiore al 20% da soggetti pubblici o nelle quali il soggetto pubblico goda di diritti speciali o della
possibilita di nominare e/o controllare gli organi di gestione in tutto o in parte

C) | consorzi di produzione di beni e/o servizi composti da imprese di cui alle precedenti lettere nonché imprese artigiane e
cooperative, queste ultime previo parere favorevole di confindustria circa la loro ammissione.

| soci effettivi sono titolari di tutti i diritti e di tutti gli obblighi derivanti dall’appartenenza al sistema.

L'impresa associata, in base al tipo di attivita da essa esercitata, fa parte di uno dei gruppi di categoria in cui I'associazione &

articolata.

ART. 6 - La domanda di ammissione, sottoscritta dal titolare o dal legale rappresentante dell'impresa, deve essere indirizzata
al presidente dell’associazione e compilata sugli appositi moduli, con l'indicazione della natura dell'attivita esercitata,
dell'ubicazione degli stabilimenti, del numero dei dipendenti e del gruppo del quale I'impresa ritiene di dover far parte.La
domanda di ammissione deve essere accompagnata da una dichiarazione di accettazione delle norme del presente statuto, del
codice etico confederale e della carta dei valori associativi, e di tutti i diritti e gli obblighi da essi derivanti, con I'impegno al
pagamento di tutti i contributi che verranno deliberati a norma dello statuto stesso, di osservanza scrupolosa della disciplina
associativa nonché di tutte quelle disposizioni e norme che fossero deliberate dagli organi associativi. | rappresentanti delle
imprese che intendono aderire devono dare piena affidabilita sotto il profilo legale e morale, anche con riferimento al codice

etico confederale.

ART. 7 - Per i soci effettivi I’organo deputato a decidere I'ammissione & il consiglio direttivo, sentito il parere del consiglio
direttivo del gruppo di categoria cui I’azienda intende aderire.Qualora il consiglio direttivo del gruppo di categoria non provveda
ad esprimere il suo parere entro trenta giorni dalla data di ricevimento di copia della domanda di ammissione, il parere si
intendera favorevole.L’accettazione della domanda di ammissione determina la qualita di socio di confindustria bergamo. Nel
caso di rifiuto I'impresa pud, entro trenta giorni dalla notifica dello stesso, chiedere un riesame alla giunta esecutiva, che
decide in modo inappellabile nel caso in cui la domanda venga accolta.In caso di ulteriore pronuncia negativa, &€ possibile
ricorrere ai probiviri, che decideranno, in modo definitivo, entro sessanta giorni dalla data di ricevimento del ricorso che non ha
effetto sospensivo.Per i soci collettivi ed i soci aggregati I'ammissione avviene a fronte di delibera della giunta esecutiva che
fissa i contenuti e i termini del rapporto associativo.Tutti i soci vengono iscritti nel registro delle imprese dell’associazione e
nell’analogo registro tenuto dalla confindustria, la quale certifica ufficialmente e ad ogni effetto organizzativo I'appartenenza

dell’impresa al sistema.

ART. 8 - L'adesione impegna il socio per un biennio, che decorrera dal primo giorno del semestre solare in cui & stata
presentata la domanda di associazione.Successivamente |l'adesione si intende tacitamente rinnovata di biennio in biennio a
meno di cessazione del rapporto associativo per una delle cause previste dall'art. 12.Ai soli effetti della quantificazione dei

contributi associativi, I’adesione decorre dal mese di ammissione, salvo diversa disposizione da parte della giunta esecutiva.

ART. 9 - | soci effettivi hanno diritto di ricevere le prestazioni istituzionali, di rappresentanza e di servizio, poste in essere da
confindustria bergamo e quelle derivanti dall’appartenenza al sistema confederale.Restano escluse per i soci aggregati tutte
quelle prestazioni che comportino I'assunzione di una rappresentanza diretta, di carattere politico e/o sindacale, da parte
dell’associazione, nonché I’elettorato passivo nel consiglio direttivo e nella presidenza.L'esercizio dei diritti associativi
(rappresentanza, tutela e assistenza diretta, consulenza e informativa, elettorato attivo e passivo, intervento e partecipazione
nella vita associativa, uso dei segni distintivi del sistema) spetta ai soci regolarmente iscritti ed in regola con il versamento dei
contributi dovuti.Solo le imprese soci effettivi possono utilizzare I’emblema e il logo confederale, nei limiti previsti dall’apposito
regolamento. Confindustria bergamo rilascera la specifica autorizzazione dandone contestuale informazione a confindustria.

L’uso a fini commerciali e di business, sia direttamente che indirettamente, &€ assolutamente vietato.



ART. 10 - | soci sono tenuti a comportamenti conformi al codice etico confederale e alla carta dei valori associativi, ed
all'osservanza scrupolosa e leale degli obblighi derivanti dal presente statuto e dalla disciplina associativa. L’attivita delle
imprese associate deve essere esercitata secondo i principi della deontologia professionale e imprenditoriale e non deve
essere lesiva dell’immagine della categoria, tutelata dall’associazione, né di alcuno dei suoi partecipanti. | soci, inoltre, hanno
I’obbligo di attenersi ai comportamenti dovuti in conseguenza della loro appartenenza al sistema confederale. In particolare
essi devono:

. Partecipare attivamente alla vita associativa;

. Applicare convenzioni, contratti collettivi di lavoro ed ogni altro accordo stipulato dall’associazione o dalle altre
componenti del sistema confederale;

. Non fare contemporaneamente parte, sotto pena di espulsione, di associazioni aderenti ad organizzazioni diverse dalla
confindustria e costituite per scopi analoghi. Sull'incompatibilita decide il consiglio direttivo;

. Fornire all’associazione, nei modi e nei tempi richiesti, i dati e i documenti necessari all’aggiornamento del “registro delle
imprese”, o comunque utili per la corretta determinazione dei contributi associativi dovuti e per il raggiungimento degli
scopi statutari;

. Versare i contributi associativi, secondo le modalita e i termini fissati dall’associazione.

L’associazione ha facolta di promuovere procedimento giudiziario innanzi al foro di bergamo nei confronti dei soci morosi o

inadempienti che restano comunque obbligati al pagamento dei contributi associativi. Nel caso di gruppi di imprese facenti capo

ad un unico organismo di controllo, sussiste per tutte le imprese del gruppo I'obbligo dell’adesione all’associazione se svolgono
attivita o abbiano sede nella provincia di bergamo. L’associazione, inoltre, & impegnata a promuovere il completo
inquadramento delle proprie imprese associate nelle componenti di categoria del sistema confederale, anche attraverso la

stipula di convenzioni di inquadramento.

ART. 12 - Il rapporto associativo cessa:

A) per dimissioni, da presentarsi con lettera raccomandata che deve pervenire a confindustria bergamo almeno tre mesi prima
della scadenza del biennio associativo in corso (art. 8);

B) per recesso nei casi consentiti dal presente statuto;

C) per espulsione motivata da inadempienze o da comportamenti non conformi al codice etico confederale;

D) per cessazione dell'attivita esercitata dall'impresa.

Il cambio di ragione sociale non estingue il rapporto associativo.

Con la risoluzione del rapporto associativo, il socio perde automaticamente gli incarichi di rappresentanza esterna, nonché la
titolarita delle cariche sociali all’interno dell’associazione e del sistema confederale.In ogni caso il socio non &€ esonerato dal

rispetto degli impegni assunti, in particolare dal pagamento dei contributi associativi secondo le previsioni dell’art. 8.

La ditta

Per presa visione e approvazione degli articoli n° 3,6,7,8,9,10,12

Timbro e firma

SPAZIO RISERVATO A CONFINDUSTRIA BERGAMO

Vista la domanda di cui sopra, visti gli artt. 3,4,5,6,7 primo comma dello STATUTO SOCIALE Ila ditta

viene associata nel gruppo di Cat@gOria. .. ... i s et et e e e e e e e e e e e eee eee s e e e s e nee aee een e e e e e

di Confindustria Bergamo.

r~V CONFINDUSTRIA BERGAMO
Unione degli Industriali della Provincia

[ = I

COPIA RISERVATA A CONFINDUSTRIA BERGAMO
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ESTRATTO DELLO STATUTO SOCIALE

ART. 3 - Possono aderire a confindustria bergamo come soci effettivi:

A) Le imprese, con sede legale nella provincia, che svolgono attivita dirette alla produzione e alla commercializzazione di beni
e/o servizi con un’organizzazione di tipo industriale e che si riconoscono nei valori del mercato e della concorrenza,
nonché le imprese, con sede legale diversa, che abbiano comunque in provincia stabilimenti o cantieri e/o attivita
sussidiarie di filiale o deposito, secondo quanto previsto dallo specifico regolamento confederale.

B) Le imprese, con sede legale nella provincia, che operano in settori di mercato in via di liberalizzazione o il cui capitale sia
detenuto in misura superiore al 20% da soggetti pubblici o nelle quali il soggetto pubblico goda di diritti speciali o della
possibilita di nominare e/o controllare gli organi di gestione in tutto o in parte

C) | consorzi di produzione di beni e/o servizi composti da imprese di cui alle precedenti lettere nonché imprese artigiane e
cooperative, queste ultime previo parere favorevole di confindustria circa la loro ammissione.

| soci effettivi sono titolari di tutti i diritti e di tutti gli obblighi derivanti dall’appartenenza al sistema.

L'impresa associata, in base al tipo di attivita da essa esercitata, fa parte di uno dei gruppi di categoria in cui I'associazione &

articolata.

ART. 6 - La domanda di ammissione, sottoscritta dal titolare o dal legale rappresentante dell'impresa, deve essere indirizzata
al presidente dell’associazione e compilata sugli appositi moduli, con l'indicazione della natura dell'attivita esercitata,
dell'ubicazione degli stabilimenti, del numero dei dipendenti e del gruppo del quale I'impresa ritiene di dover far parte.La
domanda di ammissione deve essere accompagnata da una dichiarazione di accettazione delle norme del presente statuto, del
codice etico confederale e della carta dei valori associativi, e di tutti i diritti e gli obblighi da essi derivanti, con I'impegno al
pagamento di tutti i contributi che verranno deliberati a norma dello statuto stesso, di osservanza scrupolosa della disciplina
associativa nonché di tutte quelle disposizioni e norme che fossero deliberate dagli organi associativi. | rappresentanti delle
imprese che intendono aderire devono dare piena affidabilita sotto il profilo legale e morale, anche con riferimento al codice

etico confederale.

ART. 7 - Per i soci effettivi I’organo deputato a decidere I'ammissione & il consiglio direttivo, sentito il parere del consiglio
direttivo del gruppo di categoria cui I'azienda intende aderire.Qualora il consiglio direttivo del gruppo di categoria non provveda
ad esprimere il suo parere entro trenta giorni dalla data di ricevimento di copia della domanda di ammissione, il parere si
intendera favorevole.L’accettazione della domanda di ammissione determina la qualita di socio di confindustria bergamo. Nel
caso di rifiuto I'impresa pud, entro trenta giorni dalla notifica dello stesso, chiedere un riesame alla giunta esecutiva, che
decide in modo inappellabile nel caso in cui la domanda venga accolta.In caso di ulteriore pronuncia negativa, € possibile
ricorrere ai probiviri, che decideranno, in modo definitivo, entro sessanta giorni dalla data di ricevimento del ricorso che non ha
effetto sospensivo.Per i soci collettivi ed i soci aggregati I'ammissione avviene a fronte di delibera della giunta esecutiva che
fissa i contenuti e i termini del rapporto associativo.Tutti i soci vengono iscritti nel registro delle imprese dell’associazione e
nell’analogo registro tenuto dalla confindustria, la quale certifica ufficialmente e ad ogni effetto organizzativo I’appartenenza

dell’impresa al sistema.

ART. 8 - L'adesione impegna il socio per un biennio, che decorrera dal primo giorno del semestre solare in cui & stata
presentata la domanda di associazione.Successivamente l'adesione si intende tacitamente rinnovata di biennio in biennio a
meno di cessazione del rapporto associativo per una delle cause previste dall'art. 12.Ai soli effetti della quantificazione dei

contributi associativi, I’adesione decorre dal mese di ammissione, salvo diversa disposizione da parte della giunta esecutiva.

ART. 9 - | soci effettivi hanno diritto di ricevere le prestazioni istituzionali, di rappresentanza e di servizio, poste in essere da
confindustria bergamo e quelle derivanti dall’appartenenza al sistema confederale.Restano escluse per i soci aggregati tutte
quelle prestazioni che comportino I'assunzione di una rappresentanza diretta, di carattere politico e/o sindacale, da parte
dell’associazione, nonché |I'elettorato passivo nel consiglio direttivo e nella presidenza.L'esercizio dei diritti associativi
(rappresentanza, tutela e assistenza diretta, consulenza e informativa, elettorato attivo e passivo, intervento e partecipazione
nella vita associativa, uso dei segni distintivi del sistema) spetta ai soci regolarmente iscritti ed in regola con il versamento dei
contributi dovuti.Solo le imprese soci effettivi possono utilizzare I’emblema e il logo confederale, nei limiti previsti dall’apposito
regolamento. Confindustria bergamo rilascera la specifica autorizzazione dandone contestuale informazione a confindustria.

L’uso a fini commerciali e di business, sia direttamente che indirettamente, &€ assolutamente vietato.



ART. 10 - | soci sono tenuti a comportamenti conformi al codice etico confederale e alla carta dei valori associativi, ed
all'osservanza scrupolosa e leale degli obblighi derivanti dal presente statuto e dalla disciplina associativa. L’attivita delle
imprese associate deve essere esercitata secondo i principi della deontologia professionale e imprenditoriale e non deve
essere lesiva dell’immagine della categoria, tutelata dall’associazione, né di alcuno dei suoi partecipanti. | soci, inoltre, hanno
I’obbligo di attenersi ai comportamenti dovuti in conseguenza della loro appartenenza al sistema confederale. In particolare
essi devono:

. Partecipare attivamente alla vita associativa;

. Applicare convenzioni, contratti collettivi di lavoro ed ogni altro accordo stipulato dall’associazione o dalle altre
componenti del sistema confederale;

. Non fare contemporaneamente parte, sotto pena di espulsione, di associazioni aderenti ad organizzazioni diverse dalla
confindustria e costituite per scopi analoghi. Sull'incompatibilita decide il consiglio direttivo;

. Fornire all’associazione, nei modi e nei tempi richiesti, i dati e i documenti necessari all’aggiornamento del “registro delle
imprese”, o comunque utili per la corretta determinazione dei contributi associativi dovuti e per il raggiungimento degli
scopi statutari;

. Versare i contributi associativi, secondo le modalita e i termini fissati dall’associazione.

L’associazione ha facolta di promuovere procedimento giudiziario innanzi al foro di bergamo nei confronti dei soci morosi o

inadempienti che restano comunque obbligati al pagamento dei contributi associativi. Nel caso di gruppi di imprese facenti capo

ad un unico organismo di controllo, sussiste per tutte le imprese del gruppo I'obbligo dell’adesione all’associazione se svolgono
attivita o abbiano sede nella provincia di bergamo. L’associazione, inoltre, & impegnata a promuovere il completo
inquadramento delle proprie imprese associate nelle componenti di categoria del sistema confederale, anche attraverso la

stipula di convenzioni di inquadramento.

ART. 12 - Il rapporto associativo cessa:

A) per dimissioni, da presentarsi con lettera raccomandata che deve pervenire a confindustria bergamo almeno tre mesi prima
della scadenza del biennio associativo in corso (art. 8);

B) per recesso nei casi consentiti dal presente statuto;

C) per espulsione motivata da inadempienze o da comportamenti non conformi al codice etico confederale;

D) per cessazione dell'attivita esercitata dall'impresa.

Il cambio di ragione sociale non estingue il rapporto associativo.

Con la risoluzione del rapporto associativo, il socio perde automaticamente gli incarichi di rappresentanza esterna, nonché la
titolarita delle cariche sociali all’interno dell’associazione e del sistema confederale.In ogni caso il socio non &€ esonerato dal

rispetto degli impegni assunti, in particolare dal pagamento dei contributi associativi secondo le previsioni dell’art. 8.

La ditta

Per presa visione e approvazione degli articoli n° 3,6,7,8,9,10,12

Timbro e firma

SPAZIO RISERVATO A CONFINDUSTRIA BERGAMO

Vista la domanda di cui sopra, visti gli artt. 3,4,5,6,7 primo comma dello STATUTO SOCIALE Ila ditta

viene associata nel gruppo di Cat@gOria. .. ... i s et et e e e e e e e e e e e eee eee s e e e s e nee aee een e e e e e

di Confindustria Bergamo.

r~V CONFINDUSTRIA BERGAMO
Unione degli Industriali della Provincia
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COPIA RISERVATA ALL'AZIENDA
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